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Vedtzegt for den selvejende institution Bgrnehuset Sjellandsbroen

§1.
Institutionens navn
Stk. 1. Den selvejende institutions navn er S/1 Bgmehuset Sjzllandsbroen, Sluseholmen 6, 2450 Kbh SV,
cvr. nr. 44279797.

Institutionen har hjemsted i Kgbenhavns Kommune.

Institutionen er tilsluttet Landsorganisationen Danske Daginstitutioner, herefter benzvnt LDD.

§ 2.

Overordnede mal
Stk. 1. Institutionen drives som selvejende institution med driftsoverenskomst med Kgbenhavns
Kommune i henhold til lov om dagtilbud §§ 19 — 20, eller tilsvarende senere lovgivning.

Stk. 2. Institutionens formal er at virke som dagtilbud for bgrn i alderen O til skolestart.

§ 3.

Institutionens formal
Stk. 1. Institutionens formal er end videre - med respekt for de af kommunen fastsatte mél og rammer, jf.
§ 2 - at tage afset i lereplanstemaet “Krop, sanser og bevagelse” og mélrettet fokusere pa begrnenes brede
leering ud fra fglgende pazdagogiske rammesztning:

At alle bgrn skal lzre, at

» kende egen krop, udvikle en kropsbevidsthed og motiveres til at bruge kroppen
« udvikle balance, bevagelighed og udholdenhed i forhold til brugen af kroppen
« bruge sanserne (lugte, fole, smage, hgre, se)

« fole kropsglede, maerke og efterleve kroppens behov

« indga i kropslige aktiviteter med andre bern i leg og feellesskaber

Leringsmiljget (de strukturelle parametre og proceselementerne) skal bygges op omkring temaet/profilen
ligesom, at lederen og det padagogiske personale tilstraebes at have kvalifikationer og kompetencer
indenfor temaet.

Stk. 2. Institutionens formue er henlagt til institutionens formdl, overskud ma udelukkende anvendes til
formalet

§ 4.

Institutionens ledelse
Stk. 1. Institutionens ledelse bestir af en bestyrelse, der varetager den overordnede ledelse, herunder
arbejdsgiverkompetencen for institutionens personale, og en leder, der — i henhold til de til enhver tid
gzldende love og bestemmelser, og under ansvar overfor bestyrelsen — varetager den daglige pedagogiske
ledelse og drift af institutionen, samt de opgaver der er forbundet hermed.

§ 3.
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Bestyrelsens sammensaztning
Stk. 1. Bestyrelsen bestar af i alt 5 medlemmer, der sammenszttes saledes:

3 medlemmer vzlges af og blandt foraldre til bgrn indskrevet i institutionen.
2 medlemmer udpeges af LDD

Frem til institutionens start varetages bestyrelsesarbejdet af den midlertidige bestyrelse der blev valgt pa
det stiftende mgde 29/8 2023. Snarest muligt efter institutionens start og senest 3 maneder efter starten
indkaldes til forzldremgde med valg til bestyrelsen iht. vedtegterne.

§ 6.

Valg til bestyrelsen
Stk. 1. Valg til bestyrelsen sker ved at bestyrelsen, i samarbejde med institutionens leder, skriftlig
indkalder til forzldremgde med valg til bestyrelsen. M@det skal finde sted senest udgangen af maj maned.
Indkaldelse sker elektronisk samt ved opslag i bgrnehaven, med mindst 2 ugers varsel.

Ved mgdet bruges nedenstaende dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Valg af referent

3. Valg af stemmetzllere

4. Mundtlig fremlzggelse af bestyrelsens og ledelsens beretning om den forgangne valgperiode til
forsamlingens orientering.

4, Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter iht. vedtegterne

5. Bvt.

Efter mgdet underskrives referatet af den valgte dirigent, den valgte referent og den afgiende
bestyrelsesforperson. I referatet indskrives endvidere det fulde navn pé de valgte bestyrelsesmedlemmer
og suppleanter, ligesom der nedskrives hvilke bestyrelsesmedlemmer der forsztter i bestyrelsen.

Stk. 2. Bestyrelsen forzldrevalgte medlemmer vzlges for en 2-arig periode. Valgt er de personer der
opnar flest stemmer.

For samtlige valg gelder, at valgperioden pabegyndes umiddelbart efter valget. Indtil den nye bestyrelse er
konstitueret virker den hidtidige bestyrelse. Den nye bestyrelse skal dog konstituere sig tidligst 1 og senest
4 uger efter valget har fundet sted.

Stk. 3. Der kan velges indtil 2 suppleanter, som indtrader i bestyrelsen, hvis de under stk. 1. nevnte
bestyrelsesmediemmer, pa grund af sygdom eller bortrejse fér lzengerevarende forfald i mere end 2
méneder eller helt udtreder af bestyrelsen. I sidst nevnte tilfzelde indtreder suppleanten for den resterende
valgperiode i forhold til antallet af stemmer. Suppleanter er de personer der ikke opnar valg til bestyrelsen.
Raxkkefglgen sker iht. stemmetal.

Suppleanter velges for en 1-drig periode.

Foreldrereprasentanter i bestyrelsen udtrader fra den dato barnets tilknytning til institutionen ophgrer,
ligesom valg af suppleanter bortfalder fra den dato barnets tilknytning til institutionen ophgrer.

Stk. 5. I lige ir vzlges 2 foreldrereprasentanter og i ulige ar veelges 1 foreldrereprasentant.
Valgperioden pabegyndes umiddelbart efter valget.

I lige 4r udpeges 1 reprasentant for LDD. I ulige &r udpeges 1 reprasentant for LDD. Valgperioden
pabegyndes umiddelbart efter udpegningen.
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§7.

Stemmeret og valgbarhed
Stk. 1. Forzldre med bgrn i institutionen er valgbare og har valgret vedrgrende forzldrerepraesentanter i
bestyrelsen. Ved afstemningen kan der afgives en stemme pr. indskrevet barn i institutionen. Der vil i
serlige situationer kunne tillegges andre end forzldre valgbarhed og valgret. Dette krever dog
forudgiende bestyrelsens godkendelse.
Der kan ikke stemmes via fuldmagt eller brevstemme, kun ved personligt fremmede.

Stk. 2. Medarbejdere i institutionen er ikke valgbare som foreldrerepresentanter.

Stk. 3. Valg til bestyrelsen sker ved simpelt stemmeflertal, dvs. valgt er den/de personer med flest
stemmer. I tilfelde af stemmelighed, hvorved der ikke kan treffes afggrelse om, hvem der er valgt til
bestyrelsen, finder der omvalg sted mellem de kandidater, der har féet lige mange stemmer. Er der fortsat
ikke afklaring treekkes der lod mellem de kandidater der har opnéet stemmelighed.

Stk. 4. Alle tvivlsspgrgsmal angende valget, herunder indsigelser vedrgrende selve valghandlingen og
spergsmil om valgbarhed mv., afggres af en valgbestyrelse, bestiende af bestyrelsens forperson og
institutionslederen med bestyrelsesforpersonen som forperson. I tilfzelde af uenighed er forpersonens
stemme udslagsgivende.

§ 8.

Bestyrelsens konstituering
Stk. 1. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en forperson og en na&stforperson.
Det skal tilstrebes, at forpersons- og nestforpersonspost ikke beszttes ensidigt; men besttes med
representation fra sivel de foreldrevalgte som LDDs valggrupper. Andringer kan ske i valgperioden.

§9.

Bestyrelsens arbejde
Stk. 1. Bestyrelsen afholder mindst 4 mgder arligt, hvoraf mindst de tre skal vaere pa institutionen.

Stk. 2. Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nir mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Dog skal
mindst 2 foreldrevalgte og 1 af de af LDD udpegede bestyrelsesmedlemmer vere til stede.

Stk. 3. Bestyrelsesmgder indkaldes af forpersonen eller ved dennes forfald af nzstforpersonen.

Huvis forpersonen trods henstilling fra mindst 2 medlemmer ikke indkalder til mgde, kan 3 medlemmer
indkalde til mgde med mindst 1 uges varsel og med angivelse af dagsorden.

Stk. 4. Indkaldelse til bestyrelsesmgde sker normalt skriftlig med mindst 1 uges varsel. Sammen med
indkaldelsen fremsendes dagsorden for mgdet med angivelse af de sager der er til behandling.

Stk. 5. Bestyrelsen udgver sin virksomhed i sine mgder, og bestyrelsens afggrelser treeffes, medmindre
andet er bestemt i vedtaegten eller i forretningsordenen, ved almindelig flertalsbeslutning. Ved
stemmelighed er forpersonens stemme afggrende. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt, men kun ved
personligt fremmgde.

Stk. 6. Over bestyrelsens forhandlinger og trufne beslutninger fgres enten en protokol, der underskrives af
de i mgdet deltagende bestyrelsesmedlemmer, eller der udarbejdes et skriftligt referat, der tilstilles
samtlige bestyrelsesmedlemmer senest 14 dage efter mgdet, og godkendes pé det efterfglgende mgde.
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Ethvert bestyrelsesmedlem, sivel som institutionens leder, kan forlange at fa seerstandpunkter eller
mindretalsopfattelser fgrt til referat.

Med sin underskrift bekrzfter de deltagende medlemmer mgdets afholdelse og at referatet er i
overensstemmelse med det behandlede og besluttede.

Stk. 7. Bestyrelsen kan herudover selv fastsztte sin forretningsorden, som i givet fald skal forefindes
skriftlig. Forretningsordenen er en pracisering af bestyrelsens arbejdsform og den fastlegger blandt andet
omfanget af eventuel delegering af opgaver, samt udvalgs kompetencer.

Stk. 8. Det pahviler bestyrelsen at drage omsorg for, at de til enhver tid siddende bestyrelsesmedlemmer,
samt institutionens ledelse ved deres indtreeden i bestyrelsen, hhv. inden stillings tiltreden, er gjort
bekendt med indholdet af institutionens vedtagt og driftsoverenskomst, bestyrelsens forretningsorden,
gvrige i institutionen geldende retningslinjer, samt andre regler mv. der ma vaere fastsat af bestyrelsen.

§ 10.

Ovrige deltagere i bestyrelsens mgder
Stk. 1. Institutionens ledelse deltager i bestyrelsens mgder som bestyrelsens sekreter uden stemmeret.

Institutionens pedagogiske fastansatte personale har ret til at velge 1 fast repreesentant til at deltage i
bestyrelsens mgder og arbejde uden stemmeret. Vedkommende velges for en 2 arig periode. Den valgte
repraesentant skal veere fastansat og have varet fastansat i mindst 6 méneder. Valgperioden pabegyndes
umiddelbart efter valget.

Stk. 2. Bestyrelsen beslutter, om der skal indkaldes gvrige relevante personer til mgderne.

Stk. 3. Bestyrelsen kan uagtet Stk. 1, ndr helt szrlige forhold taler for det, beslutte at institutionens ledelse
og/eller medarbejderrepraesentant enten ikke skal deltage i et bestyrelsesmgde eller skal forlade
bestyrelsesmgdet midlertidigt under behandlingen af ét eller flere dagsordenspunkter.

§ 11.
Tavshedspligt

Stk. 1. Bestyrelsesarbejdet er i henhold til forvaltningsloven og straffeloven underlagt en almindelig
tavshedspligt, der fortsetter efter at bestyrelsesmedlemmet er udtrddt af bestyrelsen.

Bestyrelsen er forpligtet til skriftligt at orientere nye bestyrelsesmedlemmer om denne tavshedspligt og
modtage kvittering for bestyrelsesmedlemmets modtagelse af denne orientering, eventuelt ved dateret
pategning pa et print af denne vedtegtsside.

§ 12.

Bestyrelsens kompetence
Stk. 1. Bestyrelsen péser, at institutionens administrative og gkonomiske anliggender varetages under

hensyn til institutionens formdl, og de love og regler der til enhver tid gelder for institutionens ledelse og
drift.

Stk. 2. Indgielse og ophavelse af aftaler, der reekker ud over institutionens daglige ledelse og drift, kraver
bestyrelsens tilslutning.

Stk. 3. Indgelse og ophevelse af aftalen mellem institutionen og kommunen samt indgéielse og
ophzvelse af aftaler, som bergrer institutionens kapital, kraver tilslutning af den samlede bestyrelse.
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Stk. 4. Bestyrelsen kan fastlzgge de nermere regler for institutionens drift ved aftale mellem bestyrelsen
og kommunen, jf. lov om dagtilbud § 19, stk. 3.

Stk. 5. Beslutning om lederansattelser, ophzvelse eller @ndring af tilknytnings- og samarbejdsforholdet
med LDD kraver 3/5 flertal blandt samtlige bestyrelsesmedlemmer.

§ 13.

Anszattelser og afskedigelser
Stk. 1. Institutionens bestyrelse ansztter og afskediger personale inden for de rammer, der er fastsat idet
af kommunen godkendte budget.

Stk. 2. Anszttelser og afskedigelser, herunder anszttelse og afskedigelse af leder, krever tilslutning i
bestyrelsen jf. § 12 stk. 5 samt respekt for driftsoverenskomstens bestemmelser.

Stk. 3. Ansettelse og afskedigelse af institutionens gvrige personale er ligeledes omfattet af bestyrelsens
ansvars- og kompetenceomréde. Alle uansggte afskedigelser varetages af bestyrelsen, som skal sikre at
love og regler for ansettelser ngje overholdes, samt at der er pkonomisk dakning for de trufne
dispositioner.

Stk. 4. Bestyrelsen kan, efter nzermere skriftlig indgéet aftale herom, i et vist omfang delegere
ansattelseskompetence og til institutionens leder. Uddelegeret kompetence kan altid tilbagekaldes.

§ 14.
Forpligtelse

Stk. 1. Til at forpligte institutionen retligt over for tredjemand krazves underskrift af bestyrelsens forperson
og naestforperson samt et bestyrelsesmedlem. I tilfzlde af forpersonens eller nastforpersonens forfald med
et andet bestyrelsesmedlem. Skulle bade forperson og nzstforperson have forfald tegnes bestyrelsen af 3
bestyrelsesmedlemmer sammen med lederen.

Stk. 2. Bestyrelsen bemyndiger ledelsen til at kunne rade over dankort/havekort og netbank alene.

§ 15.
Haxftelse

Stk. 1. Institutionen hefter med sin formue efter dansk rets almindelige regler for alle institutionens
geldsforpligtelser.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer hfter ikke for institutions forpligtelser, men er ansvarlig for
dispositioner i overensstemmelse med dansk rets almindelige regler om ledelsesansvar.

Stk. 3. Bestyrelsen kan give institutionens ledelse prokura for sé vidt angér dispositioner vedrgrende
institutionens daglige drift.

§ 16.

Institutionens nedlaggelse
Stk. 1. Beslutning om nedlzeggelse af institutionen, eller dens ophgr som selvejende institution kraver
tilslutning af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 2. Ved institutionens nedlzggelse skal dens egenkapital/formue med tilslutning fra samtlige
bestyrelsesmedlemmer og med godkendelse af kommunen anvendes til et tilsvarende socialt formal i
Kgbenhavns Kommune.
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§17.
ZEndring af vedtaegter

Stk. 1. Endringer af vedtzgterne kreever 3/5 flertal blandt samtlige bestyrelsesmedlemmer og
godkendelse af Kgbenhavns Kommune.

Vedtaget pé bestyrelsesmgdet den 17/1 2024.

Vedtegterne traeder i kraft pr.17/1 2024.

Vedtzgterne erstatter vedtagter af 29/8 2023.

Dato 17/1 2024

Underskrift af: Alle bestyrelsesmedlemmer.

Fra Kgbenhavns Kommune:

Dato: ;2\{/ ‘ - &OQ\(

K et

Underskrift:
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